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केन्द्रीय मंडारण निगम 
( भाग्न सरकार का उपक्रम ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 4 अक्तूबर , 1991 
में सी . इयम्स . सी / 14- 4/ भती :- - प्रहाउसिम कारपोजन अधिनियम , 1962 ( 1962 का 58 ) की धारा 42 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए नपा केन्द्रीय मसार की पूर्व मगे से मतोय माण निगम ( कर्मचारी ) विनियम, 1986 में संशोधन कर केन्द्रीय मंहा 
रण निगम निम्नलिखित विनियम बनाता है , प्रति - - 

.. ( 1 ) इन पिनियों को केन्द्रीय भतारण निगम ( कर्मचारी ) चौदहवा सशोधन विनियम , 1991 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होगे । 
2. मन्त्रीय भशारण निगम ( कर्मचारी ) बिनियम , 1980 में परिशिष्ट-II में हंगीनियरिग गंबर्ग शीर्पयन भधान, : 
( 1 ) प्रबन्धक ( बणीमिरिम ) # १८ मे मधित श्रम मुख्या । तथा उमसे संबधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 

जाएगा प्रान् :- - 
- - - - 

- - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - - - 
1 

- -- 
" 1. मुख्य अभियंता 

* 1800- 100 

प्रामति डाग अन्यथा प्रतिनियुक्ति पर स्वा . 
2000- 125/ 2 

नान्तरण द्वारा भोर अन्यथा मोश्री 
2250 

भर्ती मारा । 
- - - - - - - 
2573GI / 91 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - -- 


ममर " " 


ययन 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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-- - - -- - - 


- - - 
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- - - 
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11 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


45 वर्ष 


लागू नहीं 


सम्प 


--- - - - - 
पयोति : 

शैक्षिक प्रर्हता : 
अधीक्षक अभियंता जो उस ग्रेट मे 3 वर्ष की किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल 
नियमित सेवा कर चुके हैं । 

इंजीनियरग में डिग्री । स्नातकोत्तर महता 

रखने वाले उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

प्रमुमय : 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार/ मरकारी सस्था में समान किसी सरकारी विभाग/ मरकारी संस्था/वाणिज्यिक 
पदों पर कार्य करने वाले अधिकारी 

मंस्था में 10 वर्ष का अनुभन जिममें कम 
पषषा 

से कम केन्द्रीय सरकार के अधीन प्रधीक्षक 
( 1 ) मन्द्रीय सरकार सरकारी संस्था में अभियंता के पद पर 3 वर्ष का अनुभव हो । 

अधीक्षक अभियंता के पद पर 3 वर्ष का कार्य 

करने का अनुभव रखने वाले अधिकारी । 
- - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - 


( 2 ) संयुक्त प्रबन्धक ( जीनियरिंग ) मधीक्षक अभियंता से संबंधित श्रम स . . तथा उसको प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जागा, अर्थात्: - - 

- - - . - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 
A 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


" 2. प्रधीक्षक अमियता 


- -- -- - - 
समूह " क " 


बमन 


रु . 1500 
60 - 1800 . 


- - 
( क ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा अन्यथा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 

ममता सीधी भर्तीद्वारा । 
( - ) 25 प्रतिशत मीधी भर्ती द्वारा अन्यथा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । 


- 


- 


- 


10 


11 


- 


- - - 


- 


45 वर्ष 


लागू नहीं 


पोचति : 

शैक्षिक परता : 
अधिशासी अभियंता कार्य सर्वेक्षक संरचनात्मक जी - किसी मान्यता प्राप्त विश्यविद्यालय से सिविल इंजी 
नियर को उस देश में 6 वर्ष की नियमित मेघा नियरिग में डिग्री । स्नातकोत्तर प्रर्हमा रखने वाले 
कर मुके हैं । 

उम्मीदवारों को वरीयता दी जाएगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

मनुभम : 
( 1 ) केन्द्रीय सरकार सरकारी संस्था में ममान किसी मरकारी विभाग/सरफारी संस्था/ वाणिज्यिक 

पदों पर कार्य कर रहे सिविल इंजीनिय संस्था में केन्द्रीय सरकार के अधीन अधिशासी 
रिंग स्नातक 

अभियंता के पर का 6 वर्ष का अनुभव । 
भयवा 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार सरकारी संस्था में मधि 

शासी अभियंता अथवा समकक्षा पद पर 6 
वर्ष का अनुभव रखने वाले सिविल इंजी 
निरिग स्नातक । 


- 


- - - - 


- - - - 


- - -- - - - 


बी बी . पटनायक , प्रबन्धक कामिक 


सभा बार में निम्नलिखित द्वारा 


टिप्पणी : - - मध्य विनियम 23- 2- 1986 की संख्या सी . सी / 14- 4 स्थापना तारा अधिसूचित किए गए 

संशोषित किए गए । 
1. सी . रब्ल्यू , सी . /14- 4/ स्थापना दिनांक 1-4- 87 
2. सी , सब्स्यू . सी ./ 14- 1 स्थापना दिनांक 19 6-87 
3. सी . रब्ल्यू . सी ./14-4/स्थापना दिनांक 19- 6- 87 
4. सी . रम्य . मी / 14- 4/स्थापना दिनांग 29- 1-88 

सी . रम्य . सी / 14- 4/स्थापना दिनांक 2 4- 6-88 
6. सी . रब्ल्यू . सी / 14-4/ भी दिनांक 9- 6-80 
7. सी . पू . सी ./14- 4/भर्तीदिनांक 24- 11- 80 


(H1T -III 4] 


भारतका राजपा मसाधारण 


# e , tu / 14 4/ et farlo 18- 10- 20 
OF TUR / 14-4cff fant4 26- 10 90 
10 # mg et 14-4/waff fantar 30- 1 1- 90 
11 RT ry 14-4eff fent 21-12 00 
12 # noty / 14-4/9ff factas 8- 2- 91 
1 * rang # /14-4/9tfaara 17 - 5-91 


CENTRAL WAREHOUSING CORPORATION 
( A GOVT OF INDIA UNDERTAKING ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 4th Oct 1991 
No CWC/ XIV -4 /Rectt – In exercise of the powers conferred by section 42 of the Warebousing Cor 
porat ,on Act, 1962 (58 of 1962) , the Central Wirehousing Corporation , with the prior approval of the Central 
Government , hereby makes the following regulations further to amend the Central Warehousing Corporation 
( Staff ) Regulations, 1986 , namely :- - 

I ( 1 ) These regulations may be called the Central Warehousing Corporation ( Staff ) (fourteenth Amend . 
ment ) Regulations , 1991 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette 

2 In Appendix -II to the Central Warehousing Corporation (Staff ) Regulations, 1986 , under the heading 
ENGINEERING Cadre . - - ~ - - 

(1) for serial number 1 relating to the post of Manager (Engineering) and entries there -to , the following 

shall be substituted , namely :- - 
- -- - - -- - - - - - - - - - - - - 

- 


$ 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


" 1. Chief Engineer 


Group A 


Selection 


Rs. 1800 -100 -2000 - 
125 /2 -2250 


By promotion fail 
ing which by trans 
fer on deputation 
and failing both by 
direct recruitment. 


- 


* 


10 


11 


45 years. 


Notapplicable 


Nil” ; 


- -- - - - - - 

- - - - - - 
Promotion 
Superintending Engineers with 

3 years regular service in the 
grade 
Transfer on deputation 


- - - 

Educational Qualifications : 
A degree in Civil Engineering 
from a recognised University 

Preference shall be given to candi 
dates with post- Graduate qualifi 
cation , 


( 1) Officers holding analogous Experience : 

posts in Central Government 10 years experience in any Govern 
Public Institution 

ment Department/Public Ins 
OR 

titution /Commercial Organisation , 
( 11 ) Officers of the rank of out of which atleast 3 years ex 

Superintending Engineer perience should be in a post of the 
having 1 years experience in mank of Superintending Engineer 
the post in Central Govern - under the Central Government 
ident/Public Institution 
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Til 


( ii ) for serial number 2 relating to the post of Joint Managor (Engincering )/Superiutending Engineer 

and entries theroto , the following shall be substituted , namely :-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


2 


3 


Group A 


" 2. Superintending 

Engineer 


5 


Rs. 1500 -60- 1800. 


Selection. 


(a) 75 % by pro 
motion , failing 
which by transfer on 
deputation and 
Sailing both by 
direct recruitmont. 
( b ) 25 % by direct 
recruitment, fajling 
which by transfer on 
deputation , 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - --- - - - - - 


- - - - 


- - 


7 


11 


TYLE 1 


45 Years. 


Not applicable . Nil , 


Promotion : 

Educational Qualifications : 
Executive Engincor /Surveyor of A degree in Civil Engneering 
Works Structural Engineer with from a recognised University 
six years regular service in the Proference shall be given to can 
grade. 

didates with Post -Graduate quall 

fication . 
Transfer on deputation : Experience : 
(i) Civil Engineering Graduates Six years experience in a Govern 

holding analogous posts in ment Department/ Public Institu 
Central Government/Public tion /Commercial Organisation in 
Institution 

a senior position of the rank of 
OR 

Executive Engincor under Contral 
(11 ) Civil Engineering Graduates Government, 

holding the post of Executive 
Engineer or a comparable 
post with six years experience 
in the post in Contral Govern 
ment/ Public Institution . 


- 


- 


- - 


- - 


- 


B .B . PATTANAIK , Personnel Manager . 
Note : The Principal Regulations were notified vide No. CWC/ XIV -4 /Estt dated 28- 2-1986 and sub 

sequently amended vide :-- - 
1. CWC/ XIV -4 /Estt . dt: 1-4 -87 
2. CRC/ XIV-4 / Estt, dt 19- 6- 87 
3 . CWC /XIV - 4 / Estt. dt. 19-6 -87 

CWC/XIV -4 /Estt. dt. 29 -1 -88 

CWC /XIV - 4 /Estt. dt. 24 -6 -88 
6. CWC/ SIV- 4 /Rectt. dt. 9- 6- 89 

CWC/XIV - 4 /Recttdt, 24 -11 -89 
8. CWC/XIV -4 /R cott. dt. 19 -10 - 90 
9 . CWC / XIV - 4 /Rectt . dt. 26 - 10 -90 
10. CWC/XIV -4 /R cott dt, 30 -11 - 90 
11. CWC /XIV - 4 /R cctt dt. 21- 12 - 90 
12 . CWC / XIV -4 /Rectt. dt. 8 -2 - 91 
13. CWC/XTV -4 /Rectt. dt. 17 -5 -1991 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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